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RESUMO:

Introducdo: A mulher empreendedora traz para o cenario emjmeskatores que acabam
impactando positivamente o método dos negoéciosealizacdo dessa pesquisa justifica-se
pelo avangco da mulher no mercado de trabalho eequetrazido mudangas no mundo dos
negocios. Esta pesquisa tem o intuito de orientarcentivar as mulheres em relacdo a
tomada de decisdo dentro de uma empresa para ummormedndimento profissional.
Objetivos: Demonstrar as caracteristicas do empreendedofesmaino e como as mulheres
atuam na gestdo de negdcios e conciliam a vidaspiofial e pessoal. Para que se atinja o
objetivo primario € necessario explorar os segsintbjetivos secundarios: analisar o
desempenho de empresa gerenciada por uma mulkrdareos componentes caracteristicos
da mulher empreendedora, descrevendo como a nautieemercado de trabalho, quando tem
sua propria empresa e como ela concilia vida pessoavida profissionalMetodologia: O
presente artigo foi realizado, por meio de levaetaim de pesquisas em artigos cientificos
que discutem sobre processos destinados a analigéngro no empreendedorismo, a partir
da perspectiva da gestdo feminina em lojas de sougantis. Para iniciar a pesquisa foi
realizado um levantamento tedrico abordando temasioc analise do género no
empreendedorismo, a partir da perspectiva da géstdimina em lojas de roupas infantis.
Apos a avaliacao do género no empreendedorismdiageperspectiva da gestdo feminina,
os dados coletados foram analisados por meio dgetn nos documentos e analise do
discurso da entrevistada, os quais forneceramdiobgdara a formulacdo das consideracoes
finais da pesquisa que englobam os seus resuleadssecomendagdes para novos estudos.
Resultados: Os resultados encontrados indicam que atualmeste erescendo muito a
gestdo das empresas pelo género feminino, destaeagdstdo no ramo de roupas infantis.

Para a entrevistada a receita do sucesso estdondefgjue as pessoas que pretendem abrir o
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proprio negocio devem fazer pesquisas sobre o wchercke atuacdo, o publico-alvo.
Aconselha ainda, que facam como ela, que obsemnewomeércio de roupas infantis era
uma boa opc¢éo. Ressalta que os lojistas deveriamisse fim de trabalharem melhor com o
crediario. E finaliza comentando que é vista comntariesa por ser mulher empreendedora e
dona do proprio negocio. Consideracbes finais: A pesquisa reflete em
implicagdes/contribuicbes para a teoria sobre (eemtedorismo e género) por se tratar de
estudo voltado ao género feminino e para o conletionda gestora/colaboradores da
empresa quando se faz uma reflexdo da propriagyssid analisados pontos positivos e
pontos a serem melhorados, assim, a gestora elaisocadores poderdo atuar de forma
consciente e satisfatéria. Como sugestao paraliaagio de pesquisas futuras sobre o tema
sugere-se a realizacdo de uma nova pesquisa em gestao empreendedora seja realizada
por mulher e depois confrontar o desempenho dasesagpe as caracteristicas comuns entre

gestoras.
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